OGŁOSZENIE
dla przedsiębiorstw o otwartym naborze Partnera w celu wspólnego przygotowania 
i realizacji projektu 
”niePEŁNOSPRAWNI w spółdzielni socjalnej konkurencją na kieleckim rynku pracy”, współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Gmina Kielce/Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Kielcach działając w oparciu o art. 28a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r., Nr 84 poz. 712 z późn. zm.), jako wnioskodawca zamkniętego konkursu nr: 7/1/7.4/POKL/2012 w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Poddziałanie 7.4 Niepełnosprawni na rynku pracy, Priorytet VII Promocja integracji społecznej
ogłasza otwarty nabór Partnera w celu wspólnego przygotowania i realizacji projektu.

I. Cel partnerstwa:
Celem partnerstwa będzie wspólne rozwiązywanie problemów środowiska osób niepełnosprawnych ruchowo z terenu gminy Kielce, w zakresie aktywizacji społecznej 
i zawodowej oraz utworzenie podmiotu ekonomii społecznej - spółdzielni socjalnej.
II. Zakres tematyczny:
Aktywizacja i integracja społeczna i zawodowa osób niepełnosprawnych ruchowo poprzez szkolenia i zatrudnienie subsydiowane/staże/praktyki zawodowe w spółdzielni socjalnej utworzonej w ramach projektu zgodnie z ustawą o spółdzielniach socjalnych z dnia 
27 kwietnia 2006 r. (Dz. U. z 2006r. Nr 94, poz. 651, z 2009r. Nr 91, poz. 742, z 2010r. Nr 28, poz. 146)
 III.  Zakres działań przewidziany dla Partnera:
1. Uczestniczenie wraz z Liderem w opracowaniu wniosku o dofinansowanie projektu.
2. Promocja projektu.
3. Zawodowa integracja/reintegracja osób niepełnosprawnych.
4. Społeczna integracja/reintegracja osób niepełnosprawnych.
5. Wsparcie prawne, organizacyjne w zakładaniu i prowadzeniu spółdzielni socjalnej.

6. Pośrednictwo pracy.
7. Zatrudnienie subsydiowane/staże/praktyki zawodowe.
8. Przeprowadzenie szkoleń w zakresie umiejętności społecznych i zawodowych.
9. Dokumentowanie działań przypisanych Partnerowi.
IV. Oferty składane przez potencjalnych Partnerów powinny zawierać następujące informacje oraz dokumenty, które zostaną uwzględnione przy wyborze Partnera:
1. Informację dotyczącą zgodności działań potencjalnego Partnera z celem partnerstwa.
2. Opis działalności przedsiębiorstwa.

3. Określenie zakresu zadań i celów planowanych działań Partnera.

4. Uzasadnienie potrzeby realizacji działań zawartych w ofercie.

5. Informację na temat wkładu własnego Partnera w realizację projektu (zasoby: ludzkie, organizacyjne, techniczne, finansowe).

6. Opis sposobu zarządzania zadaniem z uwzględnieniem personelu kluczowego 
i podziału obowiązków.

7. Informację na temat doświadczenia w realizacji projektów o podobnym charakterze.
8. Aktualny statut lub umowa podmiotu.
9. Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sądowego lub odpowiedniego wyciągu 
z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzające status prawny i umocowanie osób go reprezentujących.
10. Pisemne oświadczenie o niezaleganiu z płatnościami na rzecz podmiotów publicznoprawnych ani wobec innych podmiotów, w tym ZUS i Urzędu Skarbowego.

11. Inne dokumenty mogące mieć znaczenie przy ocenie oferty.
V. Przy wyborze Partnera oceniane będzie w szczególności:
1. Doświadczenie w prowadzeniu subsydiowanego zatrudnienia, staży, praktyk zawodowych, szkoleń osób niepełnosprawnych.

2. Doświadczenie w zakładaniu i prowadzeniu podmiotów ekonomii społecznej.

3. Oferowany wkład Partnera w realizację projektu.

4. Doświadczenie w branży Human Resources.
5. Zgodność proponowanych działań i celów zawartych w ofercie potencjalnego Partnera z celem Partnerstwa.
 VI. Termin i miejsce składania dokumentów:
1. Oferty należy składać w zamkniętej kopercie z dopiskiem:
Otwarty nabór Partnera w celu wspólnego przygotowania i realizacji projektu ”niePEŁNOSPRAWNI w spółdzielni socjalnej konkurencją na kieleckim rynku pracy”,
na adres:
Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Kielcach
ul. Studzienna 2
25-544 Kielce
w sekretariacie jednostki w godz. 8.00 – 16.00 (poniedziałek) oraz 7.30 – 15.30 (wtorek – piątek)
 w terminie do 26.06.2012 r. do godziny 13.00.
2. Ofertę pozostawia się bez rozpatrzenia w przypadku:

· złożenia po terminie,
· wycofania przez oferenta.
3. Nie będą przyjmowane oferty lub załączniki przesyłane drogą elektroniczną.
 VII. Ogłaszający nabór zastrzega sobie prawo do:
1. Negocjowania warunków realizacji zadania.

2. Unieważnienia naboru bez podawania przyczyny.
3. Zawieszenie naboru na każdym etapie.
4. Zmiany szczegółowego zakresu działań przewidzianych dla Partnera projektu, 
z chwilą jego dofinansowania.

Ostateczną decyzję w sprawie wyboru Partnera do projektu podejmuje Komisja Oceniająca powołana przez dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Kielcach
Pełna dokumentacja konkursowa dotycząca Priorytetu VII Promocja integracji społecznej, Poddziałania 7.4 Niepełnosprawni na rynku pracy znajduje się pod poniższym adresem:

http://www.pokl.sbrr.pl/asp/pliki/do_pobrania/dk_7.4_24.05.2012.pdf   

