Zarządzenie Nr 337/2009
Prezydenta Miasta Kielce
z dnia 25 września 2009 r.
zmieniające zarządzenie w sprawie okresowych ocen pracowników Urzędu Miasta Kielce
i kierowników jednostek organizacyjnych Miasta.
Na podstawie art. 27 i 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. nr 223, poz. 1458) w zw. z art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591 z późn. zm.)- zarządza się, co następuje:

§ 1
W zarządzeniu Nr 239/2009 Prezydenta Miasta Kielce z dnia 30 czerwca 2009 r.
w sprawie okresowych ocen pracowników Urzędu Miasta Kielce i kierowników

 jednostek organizacyjnych Miasta wprowadza się następującą zmianę:

 - § 4 ust.2  otrzymuje brzmienie:

„Oceny pracownika samorządowego zatrudnionego na kierowniczym stanowisku urzędniczym  w Urzędzie Miasta oraz na stanowisku kierownika jednostki organizacyjnej Miasta dokonuje się według 5 kryteriów, wybranych przez oceniającego z załącznika nr 2 do niniejszego zarządzenia”.

§ 2
Pozostałe zapisy pozostają bez zmian.
§ 3
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta
Wojciech Lubawski
