ZARZADZENIE NR 31/2021
PREZYDENTA MIASTA KIELCE

z dnia 1 lutego 2021 r.

w sprawie powolania Zespolu zadaniowego ds. ,,Strategii Rozwoju Miasta Kielce 2030+ w kierunku
Smart City”

Na podstawie § Sust.21§ 7 ust. 5 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miasta Kielce stanowigcego
zatgcznik do Zarzadzenia nr 148/2019 Prezydenta Miasta Kielce z dnia 15 kwietnia 2019 r. w sprawie nadania
Urzedowi Miasta Kielce Regulaminu Organizacyjnego zmienionego zarzadzeniami Prezydenta Miasta Kielce:
Nr 282/2019 z dnia 17 czerwca 2019r., Nr 329/2019 z dnia 22 lipca 2019r., Nr 426/2019 z dnia 23 wrze$nia
2019r., Nr 495/2019 z dnia 15 listopada 2019r. oraz Nr 561/2019 z dnia 31 grudnia 2019r., Nr 358/2020 z dnia
2 wrzesnia 2020r.

§1.

1. Powotuje si¢ Zespo6t zadaniowy ds. ,,Strategii Rozwoju Miasta Kielce 2030+ w Kierunku Smart City”
zwany dalej Zespotem.

2. ZespOl ma charakter opiniodawczy, konsultacyjny i doradczy podczas procesu opracowania ,,Strategii
Rozwoju Miasta Kielce 2030+ w kierunku Smart City”, zwanej dalej Strategia.

3. Zespot powotywany jest na okres opracowania Strategii i zakonczy prace z chwila podjgcia przez Rade
Miasta Kielce uchwaly o przyjeciu Strategii.

§2.

1. W sktad Zespotu wchodza:
a) Przewodniczacy — Prezydent Miasta Kielce
b) Zastgpca Przewodniczacego — | Zastgpca Prezydenta Miasta Kielce
c¢) Cztonkowie:

- II Zastepca Prezydenta Miasta Kielce,

- Il Zastepca Prezydenta Miasta Kielce,

- Sekretarz Miasta Kielce,

- Skarbnik Miasta Kielce,
d) Cztonek Zespotu - Koordynator — Tomasz Jakubczyk,

2. Przewodniczacy moze, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka Zespotu, zaprasza¢ do uczestnictwa
w pracach Zespotu z glosem doradczym réwniez osoby niebedace czlonkami Zespolu, ktorych wiedza
1 doswiadczenie moga by¢ przydatne w pracach Zespotu.

§ 3.

1. Zespot odpowiedzialny jest za realizacje zadan wynikajacych z Zarzadzenia nr 375/2020 Prezydenta
Miasta Kielce z dnia 28 wrzesnia 2020 r. w sprawie zasad, trybu oraz harmonogramu opracowania ,,Strategii
Rozwoju Miasta Kielce 2030+ w kierunku Smart City”, zmienionego Zarzadzeniem nr 407/2020 z dnia
9 listopada 2020 r,, w tym w szczegolnosci za:

a) nadzor nad przebiegiem prac zwigzanych z tworzeniem Strategii,
b) opiniowanie wynikéw prac Grup Roboczych,
¢) wskazywanie mozliwych zagrozen dla realizacji celow i dziatan w tym propozycja usprawnien,

d) akceptacje zdefiniowanych celow i priorytetow strategicznych w rozwoju miasta,
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e) opiniowanie wnioskow, uwag i postulatéw zgloszonych w ramach konsultacji spotecznych,
f) opiniowanie projektu Strategii,
g) aktywny udziat w konferencjach i spotkaniach zwigzanych z opracowywaniem Strategii,
2. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy:
a) koordynacja prac Zespotu,
b) okreslanie terminu i miejsca posiedzenia Zespohu,
¢) zwotywanie posiedzen Zespotu,
d) zapraszanie do udziatu w pracach Zespotu osoéb spoza jego sktadu;
e) podpisywanie protokolow z posiedzen Zespotu.

3. W czasie nicobecnosci Przewodniczacego, zadania, o ktorych mowa w ust. 2 wykonuje Zastepca
Przewodniczacego lub inna osoba wyznaczona przez Przewodniczacego Zespotu.

4. Koordynator Zespotu:
a) zapewnia skuteczny przeplyw informacji pomie¢dzy cztonkami Zespotu,

b) sporzadza projekt protokotu z posiedzen Zespotu,

§ 4.
1. Zespot proceduje na posiedzeniach, ktore sa zwotywane w zaleznos$ci od potrzeb.

2. Informacje dotyczace terminu, miejsca i tematyki planowanego posiedzenia sa przekazywane w formie
elektronicznej najpozniej na 7 dni przed terminem posiedzenia, za$§ materialy bedace tematem obrad najpdzniej
na 4 dni przed terminem posiedzenia.

3. Posiedzenia Zespotu sa dokumentowane w formie protokotoéw i list obecnosci.

4. Protokdt przesylany jest w formie elektronicznej cztonkom Zespolu do wiadomosci w ciggu 10 dni
roboczych od dnia posiedzenia.

5. Minimalna liczba cztonkow Zespotu o ktéorych mowa w § 2 ust. 1 lit. a-d niezbgdna do prowadzenia
obrad lub podjecia wigzacych decyzji wynosi 5 0séb z zastrzezeniem, ze w przypadku réwnej liczby gloséw
decyduje glos Przewodniczacego a w przypadku jego nieobecnosci glos Zastepcy Przewodniczacego.

§ 5.

1. Obstuge organizacyjno-biurowa Zespotu zapewnia Wydzial Przedsigbiorczosci i Komunikacji
Spotecznej Urzedu Miasta Kielce.

2. Obstuge prawng Zespolu zapewniajg: radca prawny Sylwia Salata, ktora zastepuje radca prawny Piotr
Arczynski.

§6.

Zobowigzuje si¢ Wydziaty Urzedu Miasta Kielce i inne réwnolegte komorki organizacyjne Urzedu oraz
jednostki organizacyjne Miasta Kielce do wspdlpracy z Zespotem w celu realizacji wyznaczonych zadan.

§7.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Przedsigbiorczosci i Komunikacji Spoteczne;.
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§8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Prezydent Miasta Kielce

Bogdan Wenta
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